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Aanwezig:  
Aaike Kamsteeg  - voorzitter 
Bert van de Burgt  - namens Dordrecht 
Jan Trapman   - namens Sliedrecht  
Els Engbers    - namens Hendrik-Ido-Ambacht 
Chris Kruizinga   - namens Alblasserdam 
Simone Rietveld   - namens Papendrecht 
Jacques van de Minkelis - namens Hardinxveld-Giessendam 
Adrie Willemstein   - lid Bestaanszekerheid Platform/ Participatiewet (ex-CRD) 
Deborah Harpal   - lid Bestaanszekerheid Platform/ Participatiewet (A team SDD) 
Marisa Joosten   - lid Bestaanszekerheid Platform/ Participatiewet (A team SDD) 
Jeanet Moerings   - beleidsondersteuner vanuit Zorgbelang Inclusief 
Elma Groen   - interim directeur SDD 
Marijke Reedijk   - directiesecretaris SDD 
 
Afwezig:  
Max van de Pol   - namens Zwijndrecht 
 
  

Punt Onderwerp/discussie/afspraken 

1.  Welkom en vaststellen van de agenda Aaike opent de vergadering. Max is afwezig. 
Welkom aan Elma en Marijke van de SDD.  De agenda wordt vastgesteld. 
 

2.  Verslag vergadering 19 mei 2025  
Blz. 2: onderaan bufferbudget is 1000 euro per kalenderjaar. 
Blz. 3: Vrijgestelde vrijwilligersvergoeding is max 210 per maand en max 2100 per jaar (uit te betalen in 10 
maanden). 
Zie ook Vrijwilligersvergoedingen Afspraak: Marije en Marianne checken nog een keer of mensen niet 
gekort worden op hun uitkering. 
Blz. 4: Bert: n.a.v. casus: Parkeervergunning kan in Dordrecht worden aangevraagd. De gemeente rekent 
166 euro voor medische toets. Iemand die ook een medische toets bij de Wmo heeft gehad heeft dus al 
een toets ondergaan. Kan het medische dossier van Wmo (SDD)  gebruikt worden parkeren?  
De casus is besproken met de gemeente Dordrecht en SDD. De SDD reageerde snel “wij willen dit al jaren” 
voorwaarde is minder dan 100m kunnen lopen. Suggestie van de SDD is, geef mensen met een rolstoel 
verkregen via de Wmo de gelegenheid om die medische gegevens gelijk te trekken met de gevraagde 
gegevens voor parkeren. Wel een bureaucratisch verhaal. Soepel hanteren van de regels bij de gemeente 
zou mooi zijn. 
Geen opmerkingen verder, verslag wordt vastgesteld. 
 

3.  In gesprek met de SDD:  
Mededelingen/ vragen  -  Elma Groen en Marijke Reedijk 

➢ Interim directeur Elma Groen 
De leden stellen zich aan Elma voor.  
Elma stelt zich voor: ze is ooit voorzitter van de adviesraad sociaal domein Etten-Leur geweest waardoor ze 
zich kan voorstellen wat het werk inhoudt. 
Elma is al heel lang werkzaam als interim-directeur, veelal sociaal domein. Gemeenten, organisaties. 
Als zij ingehuurd wordt is er “gedoe”. Twee doelen: Zorg dat het (weer) loopt en zorg dat het beter loopt. 
Bestuur GR sociaal heeft Elma gevraagd deze functie te vervullen. 
Elma heeft 1 jaar de tijd om deze klus te klaren. Daarna moet een reguliere directeur aangesteld zijn en aan 
de slag kunnen. De directeur (David van Maanen) komt niet terug. 
 
 
 

https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/prive/werk_en_inkomen/werken/werken-als-vrijwilliger/vrijwilligersvergoedingen/vrijwilligersvergoedingen


2 
 

Hoe kijkt de RAS naar de situatie? 
Ons past enige terughoudendheid. De RAS heeft eerder al aangegeven dat dienstverlening aan cliënten en 
het werk voor de medewerkers er niet (teveel) onder mag leiden. Tot nu toe hebben leden van de RAS geen 
signalen ontvangen dat het belang van de cliënt geschaad is. Dit blijkt gelukkig ook uit het onderzoek. 
Complimenten aan de uitvoerenden van de SDD dat zij hun professionaliteit hebben weten te bewaren. 
Bij te nemen maatregelen hopen we dat de dienstverlening aan de cliënten op peil blijft. 
Dit is in de huidige omstandigheden een uitdaging, niet alleen gezien de situatie bij de SDD maar vooral ook 
gezien de komende bezuinigingen. 
De afgelopen jaren m.b.t. advisering aan gemeenten en SDD hebben we niet gemerkt dat we ons advies 
niet konden uitbrengen. We werden ook meestal vroegtijdig meegenomen bij beleidswijzigingen. 
Bij verordeningen proberen we eerst regionaal een advies op te stellen en gebruiken de lokale raden dat 
advies om hun lokale advies op te baseren of aan te vullen. 
Dordrecht geeft aan: “ er is geleend vertrouwen van mensen aan de balie, dat vertrouwen staat nu nog. 
Mensen lenen vertrouwen uit aan de SDD. Huidige klimaat met populisme, komende gemeente 
raadsverkiezingen kunnen hierop van invloed zijn. “ 
Er is een geheime bijeenkomst voor delegatie van raadsleden van 7 gemeenten geweest over uitkomsten 
van het onderzoek. Elma was onder de indruk van professionaliteit en sfeer bij deze bijeenkomst. 
Fijn om te horen dat dienstverlening niet in het gedrang is gekomen en dat RAS zich vrij voelt om gevraagd 
en ongevraagd te adviseren. 
 
Bezuinigingen: 
Bij strategische adviseurs van SDD zit zowel beleidsinhoudelijke als juridische als uitvoeringskennis. 
Politiek wil vaak iets wat soms juridisch wel kan maar niet uitvoerbaar is. 
Bij lokale adviesraden is niet bekend welke adviezen de SDD en SOJ aan de gemeenten hebben gegeven; 
dat is wel een gemis. 
De RAS richt zich op de inhoud en de gebruikers van de voorzieningen. De meeste lokale adviesraden 
adviseren aan het college en niet aan de gemeenteraden. 
Een aantal maatregelen die voorgesteld worden zullen consequenties hebben regionaal - lokaal. 
Verdeelsleutel is er niet meer, maar afrekening naar nut. 
Sommige besluiten kunnen alleen in gezamenlijkheid genomen worden, zoals bijvoorbeeld maatregelen 
voor Stroomlijn. 
Perspectiefnota’s in september. Begrotingen in najaar.  
 
Marijke: 

➢ Wmo verordening komt in september. Linda Vonk komt in september toelichten. Meeste 
wijzigingen zijn technisch. Onderdelen ervan hebben we al eerder besproken en op geadviseerd. 
Het is eigenlijk een samenvatting en verzameling van allerlei “losse” onderdelen. Advies in 4de 
kwartaal. 

➢ Voor zomerreces geen adviesvragen meer. 
➢ Als er onderwerpen zijn waarbij jullie een spreker willen kunnen jullie dat aangeven. 

 

4.  Adviezen:  

Rustig voorjaar qua adviezen. Reactie op advies eenverdieners is ontvangen. 

Brief voorstel Aaike m.b.t. onderzoek SDD: 

- Vriendelijk opgesteld 

- Verder akkoord, gaat zo naar algemeen bestuur SDD en cc plaatselijke adviesraden. 

 

5.  Thema 1: Veranderende rol van adviesraden + budget van de adviesraad + ongevraagd advies 

inwerkprogramma nieuwe raadsleden/ gemeenteraadsverkiezingen 

 

Word je als adviesraad door je college serieus genomen, op tijd betrokken en in staat gesteld om je werk te 

doen? 
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HiA: adviezen m.b.t. breed sociaal domein, men moet wennen aan dat de adviesraad er is, niet altijd tijdig 

betrokken, zijn wel blij met de adviezen. 

Financieel geen eigen budget, leden krijgen wel een vergoeding, als men iets wil verzoek naar ambtenaar. 

Er is een verordening, huishoudelijk reglement, maken jaarverslag. Ambtenaar zit altijd bij de vergadering, 

soms ook even onderling. 

Alblasserdam: zijn goed in beeld, worden tijdig betrokken, wethouder komt 2 x per jaar in de vergadering, 

heel tevreden. Geen ambtenaar bij de vergadering. Eigen budget, goede faciliteiten, eigen begroting en 

verantwoording. 

Hardinxveld-Giessendam: begroting en budget, secretariële ondersteuning, vergoedingen via VVV bonnen.  

4 x per jaar een participatieraad. Komend jaar meer gestructureerd in verordening. Tijdig berokken. Is 

behoorlijk verbeterd afgelopen jaren. 

Sliedrecht: Samenwerking met gemeente is uitstekend, wethouders en ambtenaren weten de adviesraad te 

vinden. Financiën: budget en begroting. 

Papendrecht: is in ontwikkeling, was voorheen kleine adviesraad, nu meer (deskundige) leden. Ambtelijk 

secretaris die notulen maakt, ambtenaar en wethouder schuiven regelmatig aan. Er is geen budget maar 

wensen worden vaak wel gehonoreerd. Vergoeding netjes geregeld. Worden steeds meer vroegtijdig 

betrokken. 

Dordrecht: Gemeente pro-actief, organogram van ambtelijke organisatie gekregen, werkgroepen hebben 

contacten met betreffende ambtenaren. Voorzitter heeft overleggen met accounthouder en teamleider 

van de gemeente om te evalueren hoe de samenwerking gaat. College en ambtenaren betrekken meerdere 

adviesraden en platforms. Bij jeugdverordening in 2022 is met Ouderplatform samengewerkt en 

gezamenlijk geadviseerd. Dat was geen positieve ervaring. Wel samenwerken maar niet gezamenlijk 

adviseren. We spreken ook af en toe in als adviesraad bij de gemeenteraad. 

In samenwerking met de Sociale basis van MEE Vivenz is een werkbezoek voor wethouders georganiseerd 

met als thema “ervaringsdeskundigheid” was een goede bijeenkomst. 

De 4 werkgroepen hebben contact met groepen ervaringsdeskundigen (zoals Dordt inclusief mbt 

toegankelijkheid en jongerennetwerk mbt jeugd). 

Qua leden veel verloop, nu 14. Behoorlijk inclusief, aanvulling met leden van niet westerse afkomst zou 

welkom zijn. 

 

Samenvatting: bij de meeste adviesraden gaat het behoorlijk goed. 

 

6.  Divers: 
➢ Jeugd: terugblik regionale bijeenkomst jeugd over jongerenhuisvesting 20 mei  

Verslagen themabijeenkomsten - RAS Drechtsteden )  
In het verslag van 20 mei staat een voorstel om één en ander regionaal te coördineren. Hier in september 
op terug komen. 
Bert: De urgentieverordening wordt regionaal vastgesteld. Laten we hier ook eens met elkaar over 
nadenken. Hij is net overal vastgesteld. De gezamenlijke woning corporaties gaan hierover. 
 
Dak en thuislozen: in 2026 vindt er een telling volgens ethos plaats, in categorieën jongeren, gezinnen etc. 
ETHOS telling dak- en thuisloosheid in Nederland - Kansfonds 
                                                                           

➢ Bezuinigingen Dordrecht : 
Bert en Aaike hebben hier contact over gehad. Aaike heeft zijn gedachten op papier gezet en contact gehad 
met Linda Vonk van de SDD. 
Huishoudelijke Ondersteuning: geen aanbesteding. Bestuur GR sociaal stelt voorwaarden vast en legt deze 
aan de aanbieders voor.  
Vervoer: 24 uur van tevoren boeken, is maar de vraag of dat een bezuiniging oplevert. Hooguit dat er 
minder mensen gaan boeken, dat is een consequentie van de maatregel. 

https://rasdrechtsteden.nl/verslagen/verslagen-themabijeenkomsten/
https://www.kansfonds.nl/programmas/telling/
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DAS heeft de vinger gelegd bij de stapeling van alle eigen bijdragen! Veel eigen bijdragen betekenen lasten 
verzwaring voor de meest kwetsbare groepen. Daar hebben ze dan weer als “oplossing” het idee om een 
sociaal fonds op te richten voor bedacht. Dat is wel een bureaucratische oplossing die moeilijk uit te voeren 
is. 
In het najaar nog eens agenderen en bespreken welke consequenties de bezuinigingen hebben.                               
 

7. 7
. 

Uit de plaatselijke raden/ platforms en netwerken 
➢ Alblasserdam (Chris): - 
➢ Dordrecht (Bert): Stichting urgente noden (SUN); signalen die wellicht goed zijn om te bekijken. 

Wordt doorgestuurd door Jeanet. 
➢ Hardinxveld-Giessendam (Jacques): -  
➢ Hendrik-Ido-Ambacht (Els): - 
➢ Papendrecht (Simone): - 
➢ Sliedrecht (Jan): adviesaanvraag alcohol en drugsbeleid 
➢ Zwijndrecht (Max): - 
➢ Jeugd hervormingsagenda (Max): - 
➢ Beschermd wonen en maatschappelijke opvang (centrumgemeente Dordrecht Ton): Ton, Ellen en 

Arie van de werkgroep wonen stoppen allemaal i.v.m. einde termijn. Werkgroep wonen en Wmo 
worden samengevoegd. Voortaan zal Bert de RAS vergaderingen bijwonen.  

➢ Bestaanszekerheid Platform (Aaike): - 
➢ Vervoer Platform  (Aaike): - 

 

6. Mededelingen en rondvraag 

➢ Jan: Volgend jaar wordt de Papendrechtse brug voor lange tijd afgesloten, en ik maak me zorgen  
om de beschikbaarheid van de Drechthopper voor die periode voor de regio ten noorden van de Merwede. 
Ook de bereikbaarheid van het ziekenhuis, SDD e.d. wordt natuurlijk een probleem. Met name oudere 
mensen zullen hiermee problemen krijgen. 
Dit is al aan de orde geweest in het Vervoersplatform 15 mei. 
Jan gaat namens de Zonnebloem een brief sturen naar Stroomlijn om te vragen om een Drechthopper hub 
aan de Sliedrechtse kant van het water. 

➢ Gemeenteraadsverkiezingen 2026  
Vraag bij de griffie of je als adviesraad in het inwerkprogramma van de nieuwe gemeenteraad opgenomen 

kan worden. 

Kan ook als ongevraagd advies in een brief aan de burgemeester (als voorzitter van de gemeenteraad). 

➢ Els: wil graag van de andere adviesraden weten hoe communicatie (naar de inwoners) geregeld is.  

Website, social media, etc.  

Volgende keer een rondje, maar nog belangrijker: is hoe haal je informatie en signalen bij inwoners op? 

➢ Deborah heeft tweede gesprek bestaanszekerheidscheck gehad, informatie folder; Jeanet maakt  

een foto en stuurt die met het verslag mee. Alle cliënten krijgen in principe 2 x per jaar zo’n gesprek. Stress 

sensitief werken was wel merkbaar. 

➢ Aaike heeft gesprek gehad met consulenten uit Alblasserdam op hun initiatief m.b.t. stichting  

Leergeld. Positief dat ze info ophalen. 

 

7. Volgende vergadering:  8 september in Hardinxveld-Giessendam                                        

Thema’s: 

1. Wmo verordening (Linda Vonk) 

2. Jongerenhuisvesting n.a.v. bijeenkomst 20 mei 

3. Rondje: wat doen adviesraden m.b.t. communicatie + hoe haal je info en signalen van inwoners op 

4. Opstellen activiteitenplan en begroting 2026 

 

Afsluiting: Aaike sluit om 21:35 uur de vergadering. 

 


