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Aan Regionale Adviesraad Sociaal 

Telefoon: 078-770 8910 

 

E-mail: bestuurgrsociaal@drechtsteden.nl 
 
 

Bijlage(n): geen 

Behandeld door: Linda Vonk Datum: 10 maart 2025 

Onderwerp: Advies: Hoe gaan we om met de einddatum van een passende Wmo-beschikking?  
 
 

Ons kenmerk: 2025-03 

 Uw kenmerk: n.v.t. 

 

 
 
Geachte heer Kamsteeg, 
 
Hartelijk dank voor uw advies van 3 maart met betrekking tot het voorstel Passend beschikken: wijzigen 
proces indicatie en herindicatie Wmo. Wij hebben uw advies aangeboden aan het Dagelijks Bestuur van 
de GR Sociaal. Deze brief bevat de reactie op uw advies. Wij volgen daarbij de indeling van uw reactie. 
 
Namens de GR sociaal dank ik u voor de ondersteuning op het voorstel om passend te beschikken en te 
sturen op voortgang en kwaliteit van de ondersteuning. Daarnaast hebben we ambtelijk begrepen dat u 
tijdens de vergadering van de RAS meerdere tips hebt meegegeven op de eerdere conceptnotitie. Graag 
laten wij u weten dat op basis van uw tips het advies qua opbouw is aangepast en aangescherpt. Fijn dat 
u ook altijd bereid bent om op dit punt mee te denken en te adviseren. 
 
Levenslange (en levensbrede) ondersteuning nodig 
U geeft aan dat u het afgeven van een levenslange indicatie, met daarbij behorende evaluaties op 
kwaliteit en adequaatheid van de ondersteuning ziet als een goede ontwikkeling. Wij onderstrepen dit 
belang en zien dit ook in de dagelijkse praktijk dat herindicaties voor deze groep een terugkerende 
stressfactor zijn. Daarom is het mooi als we deze beweging kunnen maken.  
 
Er is sprake van een tijdelijke ondersteuningsvraag 
Voor deze groep cliënten geldt dat zij inderdaad slechts tijdelijk ondersteuning nodig hebben en dus 
vrijwel altijd in grote mate zelfredzaam zijn. Slechts een klein duwtje is nodig om de situatie op de rit te 
houden of weer te brengen. In voorkomende gevallen kan altijd worden beoordeeld of nog ondersteuning 
nodig is, maar dit zal slechts in uitzonderlijke gevallen nodig zijn. 
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Ondersteuning in geval van ontwikkelperspectief en/of andere oplossingen dan een Wmo-
maatwerkvoorziening 
Dan de laatste groep. Dit is de groep waarvoor de verandering het grootst zal zijn, maar die naar 
verwachting bijdraagt aan het vergroten van de zelfredzaamheid van deze cliënten en de sturing op de 
resultaten van de ondersteuning. Wij zullen bij de implementatie uitzoeken of er parallel aan het bericht 
naar de cliënt ook een bericht van einde indicatie naar de zorgaanbieder gestuurd kan worden. Dit zal 
ook in de evaluatiegesprekken worden meegenomen om zo met elkaar te sturen op het bereiken van de 
doelen, zoveel als mogelijk binnen de indicatietermijn. Wij zullen in deze implementatiefase ook expliciet 
aandacht hebben voor het onderdeel communicatie. Zowel van het besluit om anders te gaan werken, als 
op individueel niveau, zullen inwoners geïnformeerd worden over het proces van indicatie en evaluatie. 
 
Communicatie 
Zoals hierboven aangegeven zullen we op de verschillende momenten oog hebben voor het belang van 
communicatie.  
 
Personeel en Financiën 
Er is in veel sectoren sprake van personeelskrapte. Dit is bij de GR Sociaal niet anders. Bovendien is de 
bestuurlijke afspraak, vanwege de financiële druk op gemeenten, dat de formatie bij de GR Sociaal de 
komende jaren niet zal groeien. Dat maakt het essentieel om processen verder te optimaliseren en 
slimmer en gerichter te gaan werken. Dit voorstel hoopt daar een bijdrage aan te leveren zonder het 
belang van de inwoners uit het oog te verliezen. Wij waarderen het dat u in uw advies oog heeft voor 
zowel het cliëntbelang als de uitdagingen waar we als GR Sociaal en gemeenten mee te maken hebben. 
 
Wij hopen u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd en danken u nogmaals voor uw advies. 
 
Hoogachtend, het Dagelijks Bestuur van de GR Sociaal, namens deze  
 
 
 
   
     
    
 
 
G. von Grumbkow    C.C. van Benschop 
waarnemend secretaris    voorzitter 
 
 
 
afschrift aan:   Algemeen Bestuur GR Sociaal 

 

 


