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Punt Onderwerp/discussie/afspraken 

1.  Welkom en vaststellen van de agenda Aaike opent de vergadering. 
 
Welkom Marijke Reedijk, Marianne Sinnema en Julia de Vreede van de SDD en Chris van Benschop 
voorzitter Dagelijks Bestuur van de GR sociaal (en wethouder van Dordrecht). 
Er is een voorstelronde. Helaas zijn 3 leden afwezig. 
De agenda wordt vastgesteld. 
 
In gesprek met Chris van Benschop: 
De RAS functioneert nu 2 jaar. Daarvoor regionale Wmo raad en CRD Cliënten Raad Drechtsteden van de 
SDD. In de RAS zijn alle lokale adviesraden van de Drechtsteden vertegenwoordigd en 3 leden vanuit het 
platform bestaanszekerheid. Onder de RAS functioneren ook twee platforms van gebruikers van 
voorzieningen; het Vervoers Platform en het Bestaanszekerheid Platform. 
Taak van de RAS is het opstellen van advies over beleid sociaal domein aan bestuur van de GR sociaal. De 
lokale raden adviseren hun lokale colleges. 
Daarnaast is er 2 x per jaar themabijeenkomsten Jeugd ZHZ voor leden 10 adviesraden ZHZ. 
Beschermd Wonen en Maatschappelijke Opvang betreft 9 gemeenten en valt onder centrum gemeente 
Dordrecht, hierop adviseert de DAS. 
Er is zeker wisselwerking tussen regionaal en lokaal. Maar wel wat spanning op de verschillende regio’s: 
Drechtsteden 7 gemeenten, Jeugd 10 gemeenten, Beschermd Wonen 9 gemeenten. 
 
Chris vindt het waardevol dat er zowel vanuit de regionale als de lokale adviesraden een andere blik 
geworpen wordt op het beleid. De adviezen van de RAS worden gewaardeerd. Bestaanszekerheid valt 
onder GR sociaal. Wonen valt veel minder onder de GR. Gezondheidsbeleid is ook zo’n thema. Er is veel 
gefragmenteerd binnen gemeenten. Vraag: voelt de RAS de vrijheid en ruimte om breder te kijken? Hoe 
breed is het referentiekader van de RAS?  
Andere concrete vraag; is er ook contact met Smart Delta m.b.t. wonen in de breedte? 
zie website Smart Delta Drechtsteden 
Er komt een regionale investeringsagenda.  
Chris geeft als tip/ uitnodiging: kijk breder dan alleen wat speelt bij de GR sociaal. Het zou mooi zijn als 
vanuit het inwonersperspectief bv ook naar Smart Delta geadviseerd wordt. 
Op dit moment is er geen connectie RAS – Smart Delta. 
 

https://www.smartdeltadrechtsteden.nl/home
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Afspraak 1: Marijke Reedijk gaat kijken hoe dit mogelijk vorm gegeven kan worden. 
Afspraak 2: Voorraadlijst GR sociaal 2026 wordt gedeeld. (Marijke-Jeanet) 
 
We kunnen ook een keer inventarisatie en brainstorm houden over welke thema’s en samenwerkingen zijn 
er en waarop willen/ kunnen wij adviseren? Agenderen? 
Afspraak 3:  Brainstorm agenderen? Actie Aaike-Jeanet. 
 
De adviezen van de RAS worden serieus besproken in bestuur GR sociaal. De vergaderingen zijn op 
donderdag en openbaar. Zie Vergaderingen, GR Sociaal 
Als we een advies willen toelichten kan dat ook; dan graag vooraf aangeven aan Marijke Reedijk. 
 
Er wordt nog even gesproken over ombuigingen en bezuinigingen. 
Miljoenennota overheid kan ook invloed geven. 
 
De DAS heeft het idee om te vragen of bij het inwerkprogramma van nieuwe gemeenteraadsleden na de 
gemeente raadsverkiezingen (maart 2026) kennismaking met de adviesraad in het programma kan. 
Tip aan alle adviesraden: laat dit op de agenda zetten via griffie en burgemeester. 
 

2.  Verslag vergadering 8 september 2025  
Bovenaan blz. 3 bijeenkomst 1 oktober voor gemeenteraadsleden over de Participatiewet. 
Jan is hier geweest. Hij vond het verhaal van degene die het presenteerde meer gericht op de historie en 
onvoldoende ingaan op de inhoud van de nieuwe wet. De Powerpoint daarentegen was wel behulpzaam. 
Deze Powerpoint is meegestuurd bij de weekmail van 2/10 en voeg ik nogmaals toen bij dit verslag. 
Twee leden van de DAS werkgroep Participatiewet waren er ook bij, zij waren positief over deze avond. 
Het verslag wordt vastgesteld. 
 

3.  Thema 1 Nadere regels nieuwe P wet in balans (Marianne Sinnema) zie ook presentatie 
Marianne is op 19 mei ook bij de RAS geweest. 
 
De participatiewet in balans is inmiddels aangenomen door de eerste kamer en treedt per 1-1-2026 in 
werking. Echter de implementatie van de wet gebeurt gefaseerd, in drie fases. Voor de eerste fase worden 
de beleidsregels bijgesloten en deze worden voorgelegd aan het dagelijks bestuur van 1 december. Een 
paar wijzigingen in fase 1 vragen om besluitvorming door het algemeen bestuur. Deze zijn vooral 
gerelateerd aan de notitie over de wet van school naar duurzaam werk (vier weken zoektermijn). Daarnaast 
is er een aparte set nieuwe beleidsregels opgesteld voor handhaving terugvordering en verhaal. Dit is een 
vertaling vanuit het recent vastgestelde beleidsplan handhaving. 
 
De belangrijkste wijzigingen zijn; 

- Wijziging vermogenstoets 
- Melding is aanvraag 
- Giftenbeleid 

 
Zie voor de nadere inhoud de sheets en de handreking. Deze is nog actueel met dien verstande dat bij 
behandeling van de eerste kamer er een motie is aangenomen op het onderwerp giftenbeleid (zie sheets 
toelichting). 
Spoor 1,2,3. Vandaag over Spoor 1. Deze kent 3 fases. Het schema in de presentatie op de fases is eerder 
gedeeld maar hierin zijn wat zaken gewijzigd. Fase 1: nu. Fase 2: mee bezig, moet nog naar gemeenteraad 
De nieuwe wet treedt in werking op 1-1-2026, 2026 wordt “gedoog jaar”. 
Set wijzigingen wordt begin december besproken in GRsociaal.  
Wijzigingen m.b.t. 

➢ Giften: wordt 1200 per kalenderjaar. Motie in de 1ste kamer aangenomen: giften in natura die 
noodzakelijk zijn. Deze komt in nieuwe set beleidsregels terug. Handreiking die al gestuurd was is 
nog actueel, behalve de moties. 

https://bestuur.grsociaal.nl/Vergaderingen
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Bij het implementeren van de beleidsregels is scholing van medewerkers SDD en communicatie naar de 
inwoners erg belangrijk. 

➢ Melding = aanvraag. 
Nu melding dan een gesprek, daarna pas aanvraag indienen. Dit is een drempel. Het proces 
levensonderhoud wordt aangepast. Men kan digitaal of fysiek melden, dan gaat meteen aanvraag termijn 
(8 weken) in. Dit betekent wel wat voor de uitvoering. 

➢ Vermogenstoets: meer rekening houden met actuele vermogen. Eerst werd naar oude vastgestelde 
vermogen gekeken. Hier wordt naar gekeken als er een mogelijk overschrijding is van het 
vermogen. Betreft zowel meer als minder vermogen. 

Proces: 

• 4 maanden directie 

• DB 1 december 

• Implementatie is al gestart 

• Beleidsregels terugvordering en verhaal: dezelfde route als 
Adviesaanvraag begin november. 
Ter info: Moties bij Participatiewet in balans (36.582) - Eerste Kamer der Staten-Generaal 
 
Beleid op ondersteuning bij arbeidsinschakeling voor kwetsbare jonge Nuggers   

- niet uitkerings gerechtigden -  / Wet van school naar duurzaam werk  (Julia de Vreede SDD)                                                                

 

Er zijn stukken met de agenda meegestuurd en presentatie niet getoond maar meegestuurd met dit 

verslag. 

AB voorstel gaat over Nuggers; GR sociaal heeft de plicht om hen te helpen, maar dat gebeurt maar zelden, 

alleen op vraag. Er is beperkte dienstverlening 

1. Wet van school naar duurzaam werk gaat op 1 april 2026 in. 

Jongeren tussen 18 en 27 jaar moeten dienstverlening (ondersteuning) ontvangen. 

       2. UWVers: vanaf 2026 

WW, WIA, Wajong gaan waarschijnlijk ook weer onder SDD vallen. 

3. Werkcentrum SDD; hier melden zich ook veel jongeren. 

 

4 opties: 

1. Niets doen: kan niet want dan dat gaat tegen de wet in 

2. Minimaal doen: alleen de jongeren die …..  

3. Alleen mensen met UWV achtergrond (hiervoor komt het geld van het Rijk nog niet bij de SDD 

terecht) 

4. Iedere Nugger die zich meldt krijgt hulp. Zal vooral ook statushouders betreffen vanaf 2026 omdat 

er diverse AZC’s in de regio komen of zijn. 

Deze opties zijn doorgerekend.  

Optie 4 kost op de korte termijn meer geld maar levert op de lange termijn veel op. 

De directie neigt naar optie 2 en 3. Hierbij is het geld leidend. Niet de toekomstige besparingen maar de 

kosten. 

Instrumenten voor jongeren; nieuwe wet zegt dat ze op allerlei manieren moeten worden ondersteund.  

Het gaat om 4000 jongeren. Dat is theoretisch. Niet iedereen zal zich melden. 

Verschillende afwegingen: 

- Management  

- Uitvoerbaarheid 

- Lobby naar het rijk: taken zonder knaken 

- Financieel 

- Menselijke maat 

- Wonen (voor statushouders) speelt ook een rol 

- effectiviteit 

https://www.1ekamer.nl/9370000/1/j9vvkfvj6b325az/vkq6jqicjfzy?key=vmegn1wxonyn
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Discussie: 

Vanuit inwoners perspectief zijn we voor optie 4, preventief en creatief geld vrijmaken of zoeken. 

▪ Overleggen met COA over bijdragen. 

▪ Dordrecht heeft geld apart gezet wat over was van opvang Oekraïners 

▪ Werk is een grondrecht 

▪ Door inzet op Nuggers; verdring je dan geen andere groepen?   

▪ Gelden en activiteiten voortijdig schoolverlaten. 

▪ Dienstverlening vanuit het werkcentrum is nog niet toegankelijk voor Nuggers. 

▪ Er is al wel een jongerenteam binnen de SDD, daar moet dan wel formatie bij.  

▪ Waar ligt de Governance? 

Doorstroompunt (heeft een sluitend beeld van jongeren die niet naar school of werk gaan) 

Gemeenten (uitvoering Pwet) 

Da Vinci- gemeenten- SDD -Doorstroompunt nemen plaats in regionale overleg Vroegtijdig Schoolverlaten. 

Chris van Benschop is voorzitter van het bestuur op dit thema.  

▪ Het is essentieel om big 5 (support, wonen, school en werk, inkomen, welzijn) in combinatie te zien. 

Jongeren ondersteunen bij hun Big 5 | Nederlands Jeugdinstituut 

▪ Scholen hebben ook extra rollen gekregen. Voorbereiden en begeleiden van jongeren. Dit vraagt 

om afstemming onderling. 

▪ Regionaal overleg (10 gemeenten ZHZ) die naar het complete pakket kijken: tijdens onderwijs, na 

onderwijs etc. 

▪ In de stukken staan heel veel afkortingen! Advies: zet één keer het hele woord en daarna de 

afkorting. 

▪ Er spelen veel meer onderwerpen mee: stages, schulden, gezondheid, etc neem dat mee. 

▪ Laat zien waar de maatschappelijke baten vallen. Laat zien dat het geld dat er nu aan besteed 

wordt zich (elders) terug verdient. 

▪ Uiteraard moet dit alles geëvalueerd worden. 

▪ Vraag: Waar zitten Oekraïners in? Die worden via het werkcentrum geholpen. Eigen bijdrage wordt 

geïnd door de SDD. Deze groep werkt voornamelijk, maar jongeren zouden een probleem kunnen 

worden. Wonen is ook hier een probleem.  

▪ 18- 18+ valt hiermee weg? Werk en inkomen problemen onder 18- 18+ gaat hieronder vallen. Het is 

van belang dat jeugdzorg en sociaal domein betrokken worden/ zijn. 

Hoe verder? 

- Deze week adviesvraag krijgen; 3 weken om advies op te stellen. 

- Verzoek aan alle leden om nog goed over na te denken. 

- Uiterlijk maandag 20 oktober reacties vanuit inwonersperspectief (tav de 4 opties en de nadere 

regels) aan RAS en Aaike 

- Tussentijdse vragen kun je stellen aan Marijke, Marianne en Julia via Jeanet. 

- Aaike maakt concept advies en stuurt deze eerst rond  

- Advies moet voor 5 november ingediend zijn. 

4.  In gesprek met de SDD:  
 

a. Aaike en Jeanet hebben accountgesprek met Marijke Reedijk en Esther Egberts gehad, de SDD is blij 
met de samenwerking met de RAS en de uitgebrachte adviezen.   

b. Copy voor Wmo uitgelicht en Wmo krant is verstuurd. 
c. 2 uitnodigingen vanuit de SDD wie gaan hierheen? Aaike gaat naar beide bijeenkomsten.          
d. DB GR sociaal brief en Kwartaalbrief zie weekmail 2/10/2025 

 
 
 

 

https://www.nji.nl/van-jeugd-naar-volwassenheid/jongeren-ondersteunen-bij-hun-Big-5
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5.  Adviezen:  

zie Adviezen 2025 - RAS Drechtsteden 

Advies Wmo verordening en reactie. 

De vrees bestaat dat juist de gemeenten die het niet voorgenomen hadden om te bezuinigen via tarieven 

Drechthopper toch tarieven te gaan verhogen. Lokale raden wees alert! ASD Sliedrecht heeft hier al een 

ongevraagd advies over gegeven. Ongevraagd-Advies-Wmo-verordening_vervoer_ASDS_23sept2025.pdf 

 

6.  Uit de plaatselijke raden, platforms en netwerken. 

➢ Alblasserdam (Chris): - 
➢ Dordrecht (Bert): DAS en werkgroepen daaronder bestaat nu uit 44 vrijwilligers. Zij kunnen gebruik 

maken ven een vertrouwenspersoon via Inzet 078. De DAS heeft een flexpool ingericht; hierin 
komen mensen die op bepaalde onderwerpen meedenken. Jongerennetwerk is sterk in 
ontwikkeling vraagt om meer professionalisering. 

➢ Hardinxveld-Giessendam (Jacques): - 
➢ Hendrik-Ido-Ambacht (Els): bezig met advies over vervoer. En accommodatie beleid en zorg. 
➢ Papendrecht (Simone) 
➢ Sliedrecht (Jan): jaarplan opgesteld. Belangenverstrengeling vrij scherp geformuleerd; regelment 

wordt aangepast. 
Nibud Geldkrant is rondgestuurd. 

➢ Zwijndrecht (Max): advies Gelijke Kansen Beleid uitgebracht. 
➢ Jeugd hervormingsagenda (Max): 
➢ Beschermd wonen en opvang (centrumgemeente Dordrecht. Bert): 5 november bijeenkomst. 

Maatschappelijke Opvang wijziging in aanmeld procedure: moet nu bij de gemeente Dordrecht.  
Zie weekmail 2-10-2025: Dak- en thuislozen moeten zich voortaan niet meer direct bij het Leger des Heils 
aan het Kromhout in Dordrecht melden voor nachtopvang, maar op het Stadskantoor. Dat moet niet alleen 
zorgen voor een betere leefbaarheid in de buurt, maar ook voor betere hulpverlening. „Zo voorkomen we 
dat mensen onnodig lang in opvang verblijven.’’  Gemeente luistert naar omwonenden Leger des Heils: dak- 
en thuislozen voortaan naar Stadskantoor | Dordrecht | AD.nl 

➢ Bestaanszekerheid Platform (Aaike): - 
➢ Vervoers Platform  (Aaike): - 

 

7. Mededelingen en rondvraag 

➢ Evaluatie themabijeenkomst Jeugd ZHZ 9-10-2025: Prima bijeenkomst. Verslag volgt. 
➢ Waar en hoe zijn er lijnen vanuit de DGJ? Dienst Gezondheid & Jeugd - Organogram 

De RAS is geen adviesgroep daarvan. Lokaal kun je advies uitbrengen. 
Publieke Gezondheid GGD zhz - Home 
SOJ inkoop jeugdhulp Serviceorganisatie Jeugd ZHZ - Home 

➢ Uitnodiging Themabijeenkomst 'Voortijdig schoolverlaten en jeugdwerkloosheid' - Werkcentrum 
Drechtsteden 10-11-2025 14-16 uur in Landvast Alblasserdam 

 

8. Volgende vergadering:  17 november in Dordrecht   

Thema’s:  

 

Afsluiting: Aaike sluit om 21:38 uur de vergadering. 

 

https://rasdrechtsteden.nl/adviezen/adviezen-2025/
https://asd-sliedrecht.nl/wp-content/uploads/2025/10/Ongevraagd-Advies-Wmo-verordening_vervoer_ASDS_23sept2025.pdf
https://www.ad.nl/dordrecht/gemeente-luistert-naar-omwonenden-leger-des-heils-dak-en-thuislozen-voortaan-naar-stadskantoor~ae3c0fd0/
https://www.ad.nl/dordrecht/gemeente-luistert-naar-omwonenden-leger-des-heils-dak-en-thuislozen-voortaan-naar-stadskantoor~ae3c0fd0/
https://www.dienstgezondheidjeugd.nl/over-de-dgj/organogram
https://www.ggdzhz.nl/
https://www.jeugdzhz.nl/
https://werkcentrumdrechtsteden.nl/agenda/uitnodiging-themabijeenkomst-voortijdig-schoolverlaten-en-jeugdwerkloosheid/
https://werkcentrumdrechtsteden.nl/agenda/uitnodiging-themabijeenkomst-voortijdig-schoolverlaten-en-jeugdwerkloosheid/

